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ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΡΟΜΗΘΕΙΩΝ & 
ΚΤΙΡΙΑΚΩΝ ΥΠΟΔΟΜΩΝ
ΤΜΗΜΑ Α1 – ΔΙΕΝΕΡΓΕΙΑΣ 
ΠΡΟΜΗΘΕΙΩΝ ΤΑΚΤΙΚΟΥ 
ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ

Αθήνα ,   24/02/2023
Αριθ. Πρωτ.: ΔΠΚΥ ΑΑΔΕ Α1 
1026128 ΕΞ 2023

Ταχ. Δ/νση : Λιοσίων 153 - 157 ΠΡΟΣ : Κάθε ενδιαφερόμενο

Ταχ. 
Κώδικας

: 104 45  Αθήνα

Πληροφορί
ες

: Παρασκευή 
Λεφάκη

Τηλέφωνο : 212 8000 110
E-Mail : aadeprocurement

@aade.gr

Θέμα:  «Παροχή  συμπληρωματικών  διευκρίνισεων  επί  της  υπ΄  αρ.  πρωτ.  ΔΠΚΥ
ΑΑΔΕ Α1 1016189 ΕΞ 2023/24-01-2023 Διακήρυξης του ανοιχτού ηλεκτρονικού
διαγωνισμού άνω των ορίων,  για την  ανάθεση Σύμβασης με τίτλο:  «Προμήθεια
υπηρεσιών  καθαριότητας  κτιρίων  Υπηρεσιών  της  ΑΑΔΕ  Ν.  Αττικής  και  Ν.
Θεσσαλονίκης». 
  
Σχετ.: 1. Η με αρ. πρωτ. ΔΠΚΥ ΑΑΔΕ Α1 1016189 ΕΞ 2023/24-01-2023 Διακήρυξη (ΑΔΑΜ:
23PROC012081838/24-01-2023).
2.  Το  από  23-02-2023 (ΔΠΚΥ  ΑΑΔΕ 1025918  ΕΙ  2023/24-02-2023)  έγγραφο  με  το  οποίο
ζητήθηκαν επιπλέον διευκρινίσεις.

Με  το  παρόν  ενημερώνουμε  τους  ενδιαφερόμενους  οικονομικούς  φορείς  σχετικά  με
διευκρίνιση επί ερωτήματος που υποβλήθηκε στην Υπηρεσία μας μέσω ΕΣΗΔΗΣ, σύμφωνα με
τα οριζόμενα στους σχετικούς όρους της ανωτέρω Διακήρυξης.
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1η Ερώτηση:
Παρακαλώ  ενημερώστε  μας  αν  η  επίσκεψη  στους  χώρους  είναι  προαπαιτούμενο  για  την
συμμετοχή στον διαγωνισμό και απαιτείται η απόδειξή αυτής με έγγραφο της υπηρεσίας σας ή
μπορεί  να πραγματοποιηθεί  επίσκεψη των χώρων με ευθύνη του υποψηφίου αναδόχου και
αρκεί η υπεύθυνη δήλωση. 

1η Απάντηση: 
Η επίσκεψη στους χώρους δεν είναι προαπαιτούμενο. 

2η Ερώτηση:
Στην Παράγραφο Β.4 2. Αναφέρεται ότι: 
«2.  Πίνακα  (κατάσταση)  προσωπικού,  συμπεριλαμβανομένου  τυχόν
τροποποιητικού/συμπληρωματικού,  όπως υποβλήθηκε στην αρμόδια υπηρεσία του Σώματος
Επιθεώρησης εργασίας (Σ.ΕΠ.Ε.), η οποία θα αποδεικνύει ότι ικανοποιείται ο ελάχιστος αριθμός
εργαζομένων καθαριστριών/ων καθώς και, σχετική δήλωση στην οποία θα δεσμεύεται ότι σε
περίπτωση μεταβολών θα προσκομίζει τον εκάστοτε κάθε φορά ισχύον πίνακα προσωπικού.» 
Δεδομένου  ότι  η  ετήσια  κατάσταση  προσωπικού  υποβάλλεται  στο  ΣΕΠΕ  κατά  τον  μήνα
Οκτώβριο-Νοέμβριο  και  ισχύει  για  ένα  έτος  και  λόγω  της  φύσης  του  αντικειμένου  της
επιχείρησής μας, η εναλλαγή προσωπικού είναι τακτική δεδομένων των νέων συμβάσεων που
συνάπτονται  συνεχώς  και  άλλων  των  οποίων  ολοκληρώνονται,  Παρακαλώ,  όπως  μας
ενημερώσετε,  εάν  θα  είναι  επιτρεπτό  μαζί  με  τους  ετήσιους  πίνακες  προσωπικού  να
υποβάλλουμε και την τελευταία μεταβολή που έγινε στην επιχείρησή μας, όπου θα καθίσταται
σαφής ο αριθμός των απασχολουμένων τη συγκεκριμένη χρονική περίοδο της κατάθεσης της εν
λόγω  μεταβολής,  ή  εφόσον  αυτό  δεν  καταστεί  δυνατό,  να  μας  διευκρινίσετε  το  χρονικό
διάστημα  που  πρέπει  να  καλύπτεται  για  την  απόδειξη  πλήρωσης της  ανωτέρω απαίτησης,
προκειμένου να συγκεκριμενοποιηθεί το χρονικό διάστημα κάλυψης και απόδειξης πλήρωσης
του εν λόγω κριτηρίου, δεδομένου ότι ο όγκος των μεταβολών της επιχείρησής μας είναι αρκετά
μεγάλος. 

2η Απάντηση: 
Ισχύουν τα αναφερόμενα στην παράγραφο Β.4. του άρθρου 2.2.9.2.

ΚΟΙΝΟΠΟΙΗΣΗ: 

2

Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ ΠΡΟΜΗΘΕΙΩΝ
ΚΑΙ ΚΤΙΡΙΑΚΩΝ ΥΠΟΔΟΜΩΝ

 

Θ. ΚΕΛΑΔΙΤΗΣ



 Γραφείο Διοικητή της Ανεξάρτητης Αρχής Δημοσίων Εσόδων
 Γενική Διεύθυνση Ανθρώπινου Δυναμικού & Οργάνωσης 
 Διεύθυνση Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού

ΕΣΩΤ. ΔΙΑΝΟΜΗ:
 Γενική Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών
 Διεύθυνση Προμηθειών και Κτιριακών Υποδομών, Τμήμα Α1    
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